BACCALAUREAT SERIE G1
BAC 2022 &

Q> .
PRESENTATION DE L’ENTRF%!}&SE

| RAISON SOCIALE : CLINIQUE GENERAI@S)})U GRAND ABIDIAN
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TACHES A EFFECTUER

DOSSIER 1 : Note d’invitation
DOSSIER 2 : Imprimé

DOSSIER 3 : Graphique

DOSSIER 4 : Classement analytique

Vous effectué un stage 4 la Direction Générale de la clinique. Ce matin, votre encadreur, Madame
Arlette GUERI, Assistante du Directeur Général, vous confie les dossiers ci-dessous a traiter.

DOSSIER 1

L’ordre des Médecins de Cote d’Ivoire organisera un collogue sur le théme « LES MESTURES DE
PREVENTION DU PALUDISME » da 08 au 13 aoiit 2022 a3 ABIDJAN. Cet événement se
déroulera a ’Hoétel Pullman plateau de 09H 00 MN 4 16 H00 MN pendant toute la pértode.

Pour ce faire, votre encadreur vous demande de rédiger une note invitant tous les medecms de la
clinique & participer & ce colloque.

Travail a4 faire : Rédigez la note d’invitation N°031/2022 (date de l’examen)(@ﬁttennon des
médecins. Q>

&
c)\
DOSSIER 2 o Qf')
En vue d’une meilleure organisation du Service de Reproduction, l‘é\mstrucﬁons pour I"exécution
des différentes tiches seront dorénavant fournies & I'aide d’un ﬁmg@né & remplir par le demandeur.
O
Cet imprimé devra comporter la nature du travail, &Q\(\nombre d’exemplaires a réaliser,
Fidentification du demandenr, le ou les destinataires, la %@ de dépot, la date de retrait €ventuelie et
elfective, les_signafures (le dernandeur et son responsable de service), P’avis et la signature du

responsable du service de reproduction. S s

~

Travail 2 faire : Etablissez 'imprimé de demande d’executlon de travaux (format AS, a
I’itahenne) | -




DOSSIER 3
La répartition du personnel de Ia clinique est présentée dans le tableau ci-aprés.

ok b 2 0
PERSONNEL EFFECTIF . =
“Médecins 10 AE~ 20
Infirmiers et Infirmiéres 15
Sages-fermmes : 05 A
Garcons et filles de salle 10 O
Personnel administratif 15 &
Gériatres (spécialistes) 020"
Techniciens de surface T o)
IR R\t
Pour une visibilité¢ plus nette de cette situation, Madame G vous demande de ,réaliser un
graphique. o
o cha s
Travail 3 faire - Q
ra—— . " ! . . \' .
v Concevez le graphique correspondant  cette situation
v Présentez vos calculs dans un tableau en faisant ressortir les pourcentages et les degrés.
DOSSIER 4
Vous avez créé les dossiers des partenaires de la clinique que vous devez ranger selon Pordre
analytique. ‘ .
( {J.‘- LA ‘L\\‘* O(0
Liste des dessiers WL BPEURE A Q}
& e R M NS o Ty N
&%, . . ; Cab g d ,. _
e Grand Cabinet Dentaire de I’Ouest /1 e i anj J\ e O
- Association des Tradi-praticiens de Céte d’Ivoire ) c;’
La Médecine Générale (clinique) I A &°
La Gynécologie & Pordre du Jour (clinique) )\ LEL ™ st FQ\
Cabinet « Le Messi » {(cabinet dentaire) , o
Pharmacie Principale du Centre } {1, v vt - - ¢ ‘(\(\
Officine Kounakou et Cie '\{' U e C

_ ) 2
. Association des Chercheurs « L’ Afrique Face a la Médecine Traditionnelle »
Clinique de la Fertilité de Cocody "« ¢:l¢] ¢ ¢
Laboratoire d’ Analyses « Se Bien Porter »

Travail & faire : Classez ces dossiers selon PPordre indiqué.






